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Fachvortrage und Bewerbungsgesprache fiir Ingenieure und Techniker
Bewerbertag am 08. Dezember 2010 bei der Brunel GmbH

Diisseldorf. Am Mittwoch, 8. Dezember 2010, I&dt die Brunel GmbH Ingenieure, Informatiker, Techniker
und Kaufleute zu einem Bewerbertag in die Dusseldorfer Niederlassung ein. Neben interessanten
Fachvortragen lernen die Besucher in einem interaktiven Vortrag souveranes und stilsicheres Auftreten in
verschiedenen Business-Situationen kennen.

Studenten, Absolventen, Young Professionals, Professionals und Freelancer haben anschlieend die
Gelegenheit, direkt vor Ort Bewerbungsgesprache zu fithren sowie einen kostenlosen Check ihrer
Bewerbungsunterlagen vornehmen zu lassen.

Der Bewerbertag beginnt um 14:00 Uhr und endet um 17:30 Uhr.

Anschrift:

Brunel GmbH, Niederlassung Diisseldorf
Kanzlerstralle 8a

40472 Dusseldorf

Um eine Anmeldung unter folgendem Link wird gebeten: www.brunel.de/bewerbertag-duesseldorf.

Fir ein personliches Bewerbungsgespréach kontaktieren Sie uns bitte zwecks Terminvergabe unter der
E-Mail-Adresse duesseldorf@brunel.de.
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Programm:

14:00 Uhr BegriiBung sowie Vortrag ,Perspektiven bei Brunel*
Detlef Vogel, Niederlassungsleiter Diisseldorf

15:00 Uhr Business Knigge - Souveranes und stilsicheres Auftreten in verschiedenen Business-
Situationen
Ina Richter, Business-Seminare Ina Richter, selbststéandige Trainerin und Lehrbeauftragte
der Hochschule Ostwestfalen-Lippe

16:30 Uhr Beispiele aus der Praxis - Ein Brunel Projektmitarbeiter berichtet

Das Unternehmen

Die Brunel GmbH ist ein internationaler Projektpartner fiir Technik und Management an 33 Standorten in
Deutschland. Rund 2.000 hoch qualifizierte Mitarbeiter Id6sen komplexe Aufgaben entlang der gesamten
Prozesskette, von der Entwicklung Uber Konstruktion, Verifikation, Prototyping und Testing bis hin zum
Management Support. Das Leistungsspektrum geht dabei tber die rein technische Umsetzung hinaus
und umfasst auch Aufgaben im Qualitats- und Projektmanagement, im Controlling, in der Dokumentation
und Tatigkeiten im kaufmannischen, administrativen Bereich. Mit der nétigen Infrastruktur Gbernimmt
Brunel in seinen eigenen Prif-, Test- und Entwicklungseinrichtungen auch Projekte oder Teilprojekte. Die
Brunel GmbH ist Teil der Unternehmensgruppe Brunel International N.V., die mit mehr als 8.000
Mitarbeitern an 90 Standorten in 34 Landern aktiv ist.

Auch 2010 tragt die Brunel GmbH den Titel ,Top-Arbeitgeber fir Ingenieure®. Diese Auszeichnung wird
jahrlich vom international tatigen CRF-Institute verliehen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
Brunel GmbH, Marketing & Kommunikation, Doreen Paschke, Airport City, Hermann-Kohl-Str. 1,
28199 Bremen, Tel.: 0421/1 69 41-10, Fax: 0421/1 69 41-17, E-Mail: presse@brunel.de
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